Dichiarazicne sul potenziale conflitto di interessi delle Controparti

Spett.ie

Fondazione Enasarco

Via Antoniotto Usodimare, 31
00154 Roma (RM)

c.a. Ufficia Contrallo di Conformita
[I/La sottoscritto/a S
natofa a8 . ... . . I S— Cadice
Fiscale i Residente in (Comune)
R S sl O VIO TIBRER, s n.
CAP __Documento identificative (tipo/m.) _. ... .
e evm.—...Rilasciato  da . :
Scadenza , {allega copia del documento di riconoscimento valido)
(] in proprio, in quanto persona fisica;
) nella sua qualitd di legale rappresentante o delegato (allega delega) della

{impresa/societd/associazione/fondazlone/altro)
N.iscrizione CCIAA/REA_ . . . . —

_Codice Fiscale/P. IVA

con Sede legale 1 (inserire

indirizzo). . ... .

a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/00 e successive muodificazioni ed
integrazioni, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445/00 in caso

di dichiarazioni non veritiere, formazione e uso di atti falsi
DICHIARA

che, alla data della presente dichiarazione ed ai fini del processo di valutazione interno

della Fondazione in materia di conflitti d'interessi, nel contesto del Processo Rilevante di
T A O AN [inserire ¢ processo avente un
valore economica significative per |8 gestione degli interessi della Fondazione'],

d sussiste collegamente con il “Soggetto Rilevante™ della Fondazione
R [indicare nome,

cognome e qualifica del soggetto rilevante] in quanto sono in essere i seguenti rapporti:
Barrare il/i punta/i corrispondente/ida I a 5

1) 1l Soggetto Rilevante & socio della societa’.
* Quvers (CIr. Art. 2, comma 1, lett. e, Regolamento per la gestione den confiitt ¢y interasse):
. I’ aliocazione delie risorse finanziarie
« Ia selezione di farnitori e consulentr secondo procedure giverse da queile per fe qual 13 legge Gia asseun
imparzialita, trasperenza ¢ buon andamento delia stazione sppaltante altraverso ateyuall procediment
ad evidenza pubblica nella scelta del contraente.
‘ Duvero (Cfr. Art. 2, comma 1, fett, b, Regolamento per la gestione den conthitt: o eresse)
v 1 membri del Conmglio di Alviinistrazione
« membri del Collegio dei Sindaci
« [l Direttore Generale e | Dingenti nonché | Quadn responsabiti delle funiam ranirollo
. | Delegat per la sicurezza sul lavoro
. | Responsabili Unier der procediment! di acquisizione di lavors, serviio e formture.
f Escius 1 cas di partecipazione azionana de assoluta minoranza in soCieta di capital @ cormungue tah da poter
asclutfere I' esercizio di un’ ingerenza significativa nella vita sociale (Clr. At 2, camma 1. lett. ¢, Regolamenta
per v gestone der confiitti duntarésse).
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2) Il Soggetto Rilevante riveste funzioni di amminstrazione o di controllo
(amministratore, sindaco, direttore generale, commussario hquidatore,
membro del consiglio di sorveglianza o funzioni equipollenti) nella societa®

3) Il Soggetto Rilevante svolge incarichi di consulenza o fornisce prestazioni
retribuite alla societa’_

4)  Ii sottoscritto @ ung stretto familiare del Soggetto Rilevante®.

S) Uno stretto famillare del Soggetto Rilevante rveste funziam  di
amministrazione o di controtio nella societa”’

Descrizione della situazione di potenziale confhtto:

O non rientra in nessuna delle categorie indicate nei punti che precedono, ma che
sussistona esclusivamente i seguenti rapporti finanzian, operativi, contrattual,
lavorativi o di altra natura can la Fondazione o con | Soggett! Rilevant, nonché con
le societd che sono da questi controllate o che sono a questi collegate o con |
soggetti che sono stretti famillari degli stessi (o indica eventual ulteriori potenziaki
conflitti di interesse):

] la inesistenza di rapporti di collegamento, professionaii o familizari con “Soggetti
Rilevanti” della Fondazione e la assenza di potenziali conflitti di interesse.

Allega la rappresentazione aggiornata del gruppe di appartenenza.

Siimpegna a fornire alla Fondazione le informazioni che la stessa, indipendentemente da
quanto sopra dichiarato ed allegato alla presente, dovesse ritenere ulili o necessarie al fine
della valutazione della sussistenza di una situazione di potenziale conflitto d'interessi,

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Fondazione ogm variazione rispetto alie
informaziom di cui sopra.

* Comprese quelle controflanti ¢ controllate, le fondaziom e le associazion, anche non nconosciute (Clr. Art, 2,
comma 1, lett. ¢, Regolamento per la gestione dei conflitts di interasse).

* Comprese quelle controllant o cantroffate, le fondazioni e le associazion, nche non nconoscute (Cle. Art. 2,
comma 1, lett. ¢, Regolamento per 18 gestione der conflitti di interesse).

¥ Quali 1l comuge non fegalmente separato, i convivente, 1 parentt @ gh affim entro J lerzo grads ¢ ¢ persone
viventi a carico del Soggetto Rilevante, del conwge non legalmente separato ¢ dei canvivente (Cir, Art. 2, comima
1, lett. ¢, Regalamento per la gestions der confitlc di Interesse),

" Comprese quelle contrallanti o cantrollate, e fondaziom e lg associzzion anche nen noanoscate (Clr Arg
comma kb, lett. ¢, Regalamento per ta gestione de conflittl o1 interesse),

"
-

L.
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Si impegna a non divulgare le informazioni riservate delle quali sia venuto a conoscenza
verbalmente, per iscritto, o con qualsiasi altro mezzo, nell'esercizio delle proprie funzioni
ovvero dell‘attivita svolta per conto della Fondazione o in favore di essa. A tal fine si
intendona riservate le informazioni o i dati non contenuti in documenti pubblicati sul sito
istituzionale della Fondazione.

Con la apposizione della firma in calce dichiara inoltre di essere a conoscenza del
"Codice Etico” della Fondazione e di aver ricevuto copia del “Regolamento per la
gestione dei conflitti di interesse” e dell’elenco dei Soggetti Rilevanti

N.B. nel caso in cui gli spazi di compilazione delle tabelle non siano sufficienti, si prega di
voler compilare una pagina aggiuntiva.

DATA FIRMA




Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche, con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati,
comunichiamo gquanto segue:

Titolare del trattamento dei dati
Il Titolare del trattamento dei dati & la Fondazione Enasarco, con sede in Roma, via
Antonijotto Usodimare, n. 31, 00154 - CF. 00763810587.

Responsabile del trattamento dei dati
Il Titolare del trattamento ha provveduto alla namina del Responsabile della protezione dei
dati, che pub essere contattato all'indirizzo email dpo@enasarco.it

Finalita e base giuridica del trattamento dei dati

I dati personali acquisiti, compresi quelll sensibili, sono trattati per assolvere le funzioni
istituzionali previste da! Regolamento per la gestione dei conflitti di interesse della
Fondazione Enasarco. Gli stessi non potranno essere diffusi.

[l conferimento dei dati ha carattere obbligatorio e l!'eventuale rifiute comporta
I'impossibilitd di procedere alla gestione, al manitoraggio ed al controllo dei conflitti di
interesse nonché, in taluni casi indlviduati dalla normativa europea di riferimento, anche
I'applicazione di sanzioni da parte defl’Autoritd Garante per |a Protezione dei Dati Personali.

Destinatari dei dati

1 dati personali, laddove sia indispensabile per la definizione del procedimento, potranno
essere comunicati ad altri soggett! pubbtlici o privati, quando cid sia previsto dalla legge o
dai regolamenti e nei limiti dagii stessi fissati o sia necessario per il perseguimento dei fini
istituzionali; ad Iistitutl di credito o uffici postali indicati dagli interessati per
I'accreditamento delle prestazioni.

Periodo di conservazione dei dati

1 dati personall trattati per assolvere le finalitd di cui al Regolamento per la gestione dei
conflitti di interesse, sano conservati per il periodo in cui il contratto esplichera i suoi effetti
ed in ogni caso non oltre il termine di prescrizione stabilito per legge per far valere i diritti
derivanti dal rapporto contrattuale tra le parti.

Diritti dell’Interessato

L'interessato ha facoltd di esercitare | diritti di cui al Capo [II del Regolamento UE
679/2016, In particolare il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati
personali che lo riguardano e la loro comunicazione in forma intelligibile, rivolgendosi
direttamente al Titolare; il diritto di rettifica dei dati inesatti; il diritto alla cancellazione,
alla limitazione e alla portabilita dei propri dati; il diritto di opposizione per motivi connessi
alla propria situazione particolare.

L'interessato pud, infine, proporre reclamo all’ Autorita Garante per la Protezione dei Dati

Personall aoppure all’Autorita di controflo competente nello Stato Membro in cui risiede
abitualmente, lavora o in cui si & verificata la presunta violazione.

DATA FIRMA
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