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CIRCOLARE PER L'APPLICAZIONE DEGLI ARTICOLI 9, 10 E 15, COMMA 2,
DEL REGOLAMENTO DELLE ATTIVITA' ISTITUZIONALI 2012

Le disposizioni emanate in passato per |'applicazione di istituti analoghi a quello oggetto
della presente circolare s’‘intendono superate e non ulteriormente applicabili.

Eventuali lacune applicative o conflitti interpretativi non risolti dalla presente circolare
saranno immediatamente segnalati dagli Uffici ai dirigenti di competenza per la soluzione
diretta dei casi specifici o I'avvio dei procedimenti di emanazione di circolari integrative,
per i temi di carattere generale.

ARTICOLO 9 - PROSECUZIONE VOLONTARIA

Condizioni per I'ammissione alla contribuzione volontaria (comma 1)

Gli iscritti che abbiano cessato lo svolgimento dell’attivita di agenzia possono chiedere la
prosecuzione volontaria della contribuzione al fine di poter perfezionare il requisito
contributivo necessario per acquisire il diritto alla pensione di vecchiaia e, cosi facendo,
finiscono anche con I'aumentare il montante contributivo individuale e, quindi, la futura
pensione.

Le condizioni per essere ammessi alla contribuzione volontaria sono: (a) la cessazione
dell'attivita di agenzia, (b) almeno 5 anni di anzianita contributiva, (c) almeno 3 anni,
anche non consecutivi, di contributi nel quinquennio precedente la cessazione
dell’attivita, (d) la non titolarita di una pensione diretta Enasarco (invalidita, inabilita e -
in futuro - rendita contributiva).

Termine di decadenza (comma 2)

La domanda di prosecuzione volontaria deve essere presentata entro due anni dal 1°
gennaio successivo alla cessazione dell‘attivita; trascorso questo termine di decadenza il
diritto alla contribuzione volontaria non potra essere piu esercitato.

Per il pensionato di invalidita o inabilita al quale sia stato revocato il trattamento
pensionistico, il suddetto termine decorre dalla data di comunicazione della revoca
stessa. In tal caso, l'accesso alla prosecuzione volontaria prescinde dal possesso del
requisito contributivo di cui all’art. 9, comma 1, Reg.



FONDAZIONE ® ENASARCO

Ammontare del contributo volontario (comma 3)

L'ammontare del contributo volontario si determina:
e assumendo come base di calcolo la media aritmetica annua delle provvigioni
liquidate all’agente negli ultimi tre anni di contribuzione obbligatoria anche non
consecutivi (ovvero, in base all’ultimo triennio di anzianita contributiva)?’;

e applicando su tale base I‘aliquota contributiva vigente al momento della
presentazione della domanda di prosecuzione volontaria.

Il contributo volontario cosi determinato resta immutato anche nel caso di variazione
dell'aliquota contributiva e comprende la quota da destinare alla solidarieta di categoria
(c.d. contributo di solidarieta).

Il contributo volontario in nessun caso pud essere inferiore al minimale vigente per
l'agente monomandatario alla data del versamento - ugualmente comprensivo della
quota di solidarietd - pari a € 824,00 per I'anno 2013 e successivamente aumentato,
anno per anno, secondo la variazione dell’indice Istat dei prezzi al consumo per le
famiglie di operai ed impiegati.

Cessazione della contribuzione volontaria (commi 4 e 5)

La prosecuzione volontaria e finalizzata al raggiungimento, da parte dell‘iscritto, dei
requisiti necessari per la pensione di vecchiaia, senza dover subire effetti previdenziali
negativi a causa di una eventuale sospensione dell’attivita lavorativa.

Pertanto, il diritto alla prosecuzione volontaria cessa:

e nel caso di ripresa dell‘attivita di agenzia; nell'ipotesi di successiva ulteriore
interruzione dovra essere presentata una nuova domanda sottoposta alle stesse
condizioni e al medesimo termine di decadenza sopra indicati (comma 4);

e “al raggiungimento dei requisiti validi per la pensione di vecchiaia” (comma 5);
poiché detti requisiti comprendono anche l'eta pensionabile la prosecuzione
volontaria potra estendersi anche oltre la misura strettamente necessaria ai fini
dell’anzianita contributiva e proseguire fino alla piena maturazione del diritto
pensionistico’,

Esempio: I'agente che presenta domanda di prosecuzione volontaria all’'eta di 55
anni con anzianita contributiva maturata di 17 anni pud effettuare i versamenti
volontari fino all'eta di 67 anni, cosi maturando (oltre al requisito dell’eta
pensionabile minima) anche un‘anzianita contributiva complessiva di 29 anni e
una quota superiore a quella minima richiesta a regime (quota 92)*,

Il comma 4 é di facile e consolidata applicazione. L'applicazione del comma 5, invece, &

! Le provvigioni imponibili si ricostruiscono moltiplicando i versamenti contributivi effettuati per I'inverso delle
aliquote in forza delle quali essi sono stati a suo tempo calcolati.

? Importo aggiornato per effetto dell'0.d.S. n. 9 del 15.02.2013.

3 A differenza del Regolamento 2004, non & prevista la cessazione della prosecuzione volontaria al
raggiungimento dell’anzianita contributiva minima pensionabile; pertanto questo istituto pud concorrere anche
al miglioramento del trattamento pensionistico erogabile attraverso l'incremento volontario del montante
contributivo.

* Esempio aggiornato per effetto delle modifiche introdotte con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.
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resa piu complessa dall'introduzione della quota minima pensionabile (quale somma fra
eta anagrafica e anzianita contributiva) ed € necessario, percid, prestare attenzione
all’esatta individuazione del momento in cui maturano i diversi requisiti pensionistici.

Calcolo delle date di cessazione della contribuzione volontaria (eta anagrafica e anzianita
contributiva)

Ai sensi del comma 5 gli iscritti potranno scegliere di avvalersi dell’istituto della
prosecuzione volontaria della contribuzione per raggiungere |'anzianita contributiva
minima di 20 anni, onde poter accedere alla pensione di vecchiaia, a regime, all’eta di 72
anni (20 + 72 = 92), ma anche per raggiungere o superare la contribuzione totale di 25
anni e andare in pensione al 67° anno di eta (25 + 67 = 92) o, infine, per avvalersi di
una delle combinazioni intermedie di volta in volta possibili®®”.

I contribuenti wvolontari che non intendano proseguire i versamenti sino al
raggiungimento dei requisiti per la pensione di vecchiaia previsti dall'art. 14, comma 1,
potranno inoltre beneficiare, a partire dal 2017 per gli uomini e dal 2021 per le donne,
dell’anticipazione della pensione di vecchiaia, di uno o due anni, come previsto dagli artt.
14, comma 2 e 15, comma 1 bis® laddove in possesso dei sequenti requisiti: almeno 65
anni compiuti di eta, almeno 20 anni compiuti di anzianita contributiva ed almeno quota
90. In tal caso I'ammontare della pensione sara ridotto, in maniera permanente, del 5%
per ciascuno degli anni di anticipazione rispetto ai requisiti richiesti per la pensione di
vecchiaia®.

® Articolo 14 - Requisiti per la pensione di vecchiaia - 1. Gli agenti che abbiano almeno 67 anni compiuti di eta
e 20 anni compiuti di anzianita contributiva possono chiedere la pensione annua di vecchiaia reversibile quando
la somma tra gli anni compiuti di etd anagrafica e di anzianita contributiva risulti almeno pari a 92.

Disposizione modificata con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.

& Articolo 15 - Regime transitorio - 1. Al raggiungimento dei requisiti necessari per la pensione di vecchiaia,
secondo il disposto di cui all’articolo 14 comma 1, si perviene attraverso il seguente regime transitorio di
elevazione graduale:

Sesso Requisiti Anno di decorrenza
2012(2013|2014|2015|2016|2017 | 2018|2019 | 2020|2021 | 2022 | 2023 | 2024

guota 86 87 88 89 90 91 92 92

M eta minima 65 65 65 65 65 66 66 67
anzianita minima | 20 20 20 20 20 20 20 20
guota 82 83 84 85 86 87 88 89 90 91 92 92 92

F eta minima 61 61 62 62 63 63 64 64 65 65 66 66 67
anzianita minima | 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Disposizione modificata con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.
7 parte aggiornata per effetto delle modifiche introdotte con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.

® Articolo 14 - Requisiti per la pensione di vecchiaia - 2. Possono chiedere I'anticipazione della pensione di
vecchiaia, di uno o due anni, gli agenti che abbiano almeno 65 anni compiuti di eta e almeno 20 anni compiuti
di anzianita contributiva, quando la somma tra gli anni compiuti di eta anagrafica e di anzianita contributiva
risulti almeno pari 2 90. L'ammontare della pensione anticipata & ridotto, in maniera permanente, nella misura
del 5% per ciascuno degli anni di anticipazione rispetto all’eta anagrafica altrimenti necessaria per maturare il
diritto alla pensione di vecchiaia tenuto conto di tutti i requisiti previsti al comma 1, compresa la quota 92,
fermi restando gli anni di anzianita contributiva effettivamente maturati alla data della richiesta.

Articolo 15 - Regime transitorio — 1 bis. Durante il periodo transitorio di elevazione graduale dei requisiti
pensionistici la richiesta di anticipazione della pensione di vecchiaia, ai sensi dell’articolo 14, comma 2, pud
essere presentata a partire dagli anni 2017 per gli uomini e 2021 per le donne e |a riduzione del trattamento
pensionistico & determinata con riferimento ai requisiti di eta pensionabile e di quota risultanti dalla tabella del
comma precedente.

Disposizioni aggiunte con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.
? parte aggiunta per effetto delle modifiche introdotte con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.
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Il sistema cosi delineato richiede un calcolo attento delle due componenti che
costituiscono la quota pensionabile, ovvero eta anagrafica ed anzianita contributiva.

Al riguardo occorre sottolineare che gli anni di eta anagrafica e anzianitd contributiva
rilevanti ai fini del calcolo della quota sono unicamente quelli “compiuti”, come
chiaramente evidenziato per ben tre volte dall'art. 14, e non rilevano, invece, le frazioni
di anno.

Per calcolare gli anni compiuti di eta anagrafica é sufficiente considerare che ogni anno di
vita si pud dire “"compiuto" all'iniziare del giorno del compleanno successivo, ovvero
I'anno deve essere interamente trascorso e cid non avviene finché non siano passate le
ore 24.00 del giorno precedente il compleanno stesso.

Analogamente, ogni anno di anzianita contributiva & compiuto (o "maturato”) quando
esso € interamente trascorso e, naturalmente, coperto da contribuzione.

Esempio: agente nato il 2 giugno 1946 ed iscritto alla previdenza Enasarco dal 1°
gennaio 1992 con tutti i trimestri coperti da contribuzione senza soluzione di
continuita.

Questi, matura i 65 anni compiuti di eta il 2 giugno 2011 (fino allo scadere della
mezzanotte del 1° giugno 2011 non pud dirsi che abbia compiuto il 65° anno) ed i
20 anni di anzianita contributiva il 1° gennaio 2012 (fino allo scadere della
mezzanotte del 31 dicembre 2011 non pud dirsi che abbia compiuto il 20° anno di
anzianita contributiva).

Poiché dal 1° gennaio 2012 & in vigore il nuovo Regolamento, che fra le condizioni
per il pensionamento richiede - oltre all’'etd e all’anzianita contributiva minime -
anche il raggiungimento della quota 86 (quale somma degli anni compiuti di eta e
di anzianita contributiva), I’'agente in questione perfezionera il diritto alla pensione
di vecchiaia il 2 giugno 2012 in cui avra:

66 anni compiuti di eta + 20 anni compiuti di anzianita contributiva = quota 86.

L'esempio evidenzia come |'applicazione puntuale del concetto di anno “compiuto” ai fini
del calcolo dell’eta anagrafica e dell’anzianita contributiva, per la maturazione del diritto
alla pensione di vecchiaia (e conseguente cessazione della contribuzione volontaria),
possa determinare effetti anche significativi di differimento della data di pensionamento.
Tuttavia, ogni altra interpretazione risulterebbe in contrasto con la lettera della norma e
con lo spirito della “quota” introdotta dal Regolamento 2012, che & quello di posticipare
la data di pensionamento (a regime, fino al 72° anno di eta)® per coloro che avranno
maturato solo venti anni di anzianita contributiva.

Ammontare del contributo volontario per gli agenti ammessi alla prosecuzione volontaria
prima del Regolamento 2012 (comma 6)

Gli agenti ammessi alla prosecuzione volontaria prima dell’entrata in vigore del
Regolamento continueranno a versare il contributo volontario nella misura gia autorizzata
- che non potra essere comunque inferiore al minimale contributivo vigente per il
monomandatario alla data del versamento - per tutta la durata residua
dell’autorizzazione, che non puo superare il 20° anno di contribuzione per effetto del
limite introdotto dal combinato degli artt. 9, comma 5, e 13 del Regolamento 2004,

1% Requisito aggiornato per effetto delle modifiche introdotte con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.

' Art. 9, comma 5, Reg. 2004: "Il diritto alla prosecuzione volontaria cessa in ogni caso con il conseguimento
dell'anzianita contributiva minima prevista dal presente regolamento per la pensione di vecchiaia”.
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In altre parole, gli aumenti progressivi dell’aliquota contributiva nel periodo transitorio
fino al 2020, dal 13,50% al 17,00%, ex art. 4, comma 2, non produrranno effetti sulle
autorizzazioni concesse prima dell’'entrata in vigore del nuovo Regolamento,
limitatamente al periodo di efficacia di dette autorizzazioni rappresentato dalla
maturazione del 20° anno di contribuzione.

ARTICOLO 10 — MODALITA DI AMMISSIONE ALLA PROSECUZIONE VOLONTARIA

Domanda di autorizzazione e provvedimento di accoglimento/rigetto (commi 1 e 2)

La richiesta di ammissione alla contribuzione volontaria deve essere formulata, dopo la
cessazione dell'attivita, utilizzando esclusivamente gli appositi modelli predisposti dalla
Fondazione, siano essi cartacei o telematici.

Gli Uffici della Fondazione, pero, non possono procedere alla lavorazione della domanda
presentata dall’agente se non & ancora trascorso il periodo utile a disposizione dei
preponenti — ai sensi dell’art. 8, comma 3 - per effettuare il pagamento degli eventuali
contributi relativi al trimestre in corso alla data di cessazione dell’attivita di agenzia; cio
in quanto il calcolo del contributo volontario e effettuato sulla base degli ultimi tre anni di
anzianita contributiva e, di conseguenza, & necessario attendere lo scadere del termine di
pagamento dell’ultimo trimestre onde consentire I'inserimento anche di questo contributo
nel meccanismo di calcolo.

Di conseguenza, le domande di prosecuzione volontaria potranno essere presentate in
qualunque momento successivo alla cessazione dell’attivita (nel rispetto del termine di
decadenza di cui all’art. 9, comma 2) e la Fondazione emettera il provvedimento di
accoglimento o di rigetto nel termine massimo di 90 giorni - salva l'ipotesi di sospensione
del procedimento per cause non direttamente imputabili alla Fondazione - a decorrere:

e dalla scadenza del termine previsto dall’art. 8, comma 3, per il pagamento dei
contributi relativi al trimestre di cessazione dell’attivita di agenzia (in questo caso
la domanda vale come “prenotazione” del processo di lavorazione)

« dalla data di ricezione della domanda, se il termine di cui all’art. 8, comma 3, &
gia trascorso.

Nel caso di autorizzazione successiva allo scadere del termine finale del procedimento,
come sopra calcolato, i contributi volontari spiegheranno efficacia a decorrere dal primo
giorno successivo a quello di scadenza del termine, anche ai fini previdenziali, purché
versati tempestivamente nel rispetto dell’intervenuta autorizzazione.

Art. 13 Reg. 2004: "Gli agenti che abbiano compiuto il 65° anno di etad se uomini e il 60° anno di eta se donne
ed abbiano maturato almeno 20 anni di anzianita contributiva sul proprio conto personale, acquisiscono il diritto
ad una pensione annua di vecchiaia reversibile”.

12 Art. 8, comma 3: "I contributi devono pervenire alla Fondazione, salvo diversa scadenza, entro il 20° giorno
del secondo mese successivo alla scadenza di ciascuno dei seguenti trimestri: 1 gennaio - 31 marzo, 1 aprile -
30 giugno, 1 luglio - 30 settembre, 1 ottobre - 31 dicembre”.
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Termini entro i quali devono pervenire i versamenti volontari (commi 3 e 4)

I contributi volontari autorizzati dovranno pervenire alla Fondazione nei termini appresso
indicati:

e contributi relativi all'anno _in corso, anche non interamente trascorso, entro 90
giorni dalla ricezione della comunicazione di accoglimento della domanda di
contribuzione volontaria, a pena di decadenza dal diritto alla prosecuzione stessa,
tuttavia da intendere in senso restrittivo quale estinzione del diritto esercitato con
la domanda e cristallizzato nel provvedimento di accoglimento'®. Di conseguenza,
finché non sara trascorso il termine di decadenza previsto dall’art. 9, comma 2,
I'interessato potra reiterare la domanda di prosecuzione volontaria, tuttavia con il
rischio di vedersi calcolato un contributo d‘importo maggiore nel caso di
presentazione della seconda domanda nell’'anno solare successivo, a causa del
meccanismo d'incremento progressivo dell’aliquota contributiva nel periodo dal
2013 al 2020.

e contributi relativi ai_periodi pregressi (contributi a copertura del periodo intercorso
fra la cessazione dell’attivita e quello di autorizzazione della domanda), entro i
successivi 90 giorni (pari a 180 giorni dalla ricezione della comunicazione del
provvedimento di ammissione). Il mancato rispetto di questo termine non
comportera la decadenza della domanda di prosecuzione volontaria (a differenza
del primo) ma costituira comunque inadempimento, con conseguente possibilita
per la Fondazione di assegnare un termine congruo per il pagamento - 20 giorni -
trascorso il quale l'interessato non potra piu coprire i periodi pregressi fra la
cessazione dell’attivita e la domanda di autorizzazione;

e contributi relativi alle annualita successive all’autorizzazione, dovranno pervenire
in un’unica soluzione entro il 30 novembre di ogni anno oppure in quattro rate
trimestrali di pari importo (28 febbraio, 31 maggio, 31 agosto e 30 novembre).
Nell'ipotesi di versamenti rateali il mancato rispetto delle scadenze intermedie non
determina alcuna conseguenza purché il pagamento dellimporto annuo sia
perfezionato entro il 30 novembre. I versamenti effettuati oltre il 30 novembre
saranno imputati a copertura dei periodi successivi.

3 Uinterpretazione restrittiva sopra indicata ha un duplice fondamento, sistematico ed equitativo. Infatti, la
disciplina dell'istituto della prosecuzione volontaria & tutta contenuta nell'articolo 9 (condizioni, termini,
cessazione, modalita di calcolo, ecc.), che gia prevede un termine di decadenza del diritto alla prosecuzione
volontaria, mentre l'articolo 10 contiene norme applicative sulle modalita di richiesta, autorizzazione ed
esecuzione della contribuzione volontaria, cosicché l'orizzonte di quest’ultimo risulta assai pil circoscritto.
Inoltre, il termine di decadenza dal diritto alla prosecuzione volontaria previsto dall’art. 9 & sufficiente ampio e
proporzionato al grave effetto che ne deriva nel caso di mancato rispetto, mentre il termine di 90 giorni previsto
dall'art., 10, comma 3, ultimo periodo, nell’ambito della fase esecutiva dell’autorizzazione, risulterebbe troppo
breve se riferito a quello stesso “diritto alla prosecuzione volontaria”.

Di conseguenza, il mancato pagamento della prima annualita di contribuzione volontaria entro 90 giorni
dall’autorizzazione determinera - nell'interpretazione restrittiva di cui sopra - I'estinzione (non del diritto alla
prosecuzione volontaria, in senso assoluto, bensi) dello specifico diritto esercitato e cristallizzato nella domanda
e relativo provvedimento di autorizzazione.
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Versamenti inferiori al dovuto (comma 5)

Il versamento annuo effettuato in misura inferiore al dovuto pud presentarsi come (a)
versamento inferiore al minimale, oppure come (b) versamento superiore al minimale ma
inferiore all’'ammontare autorizzato.

Nella prima ipotesi - di pagamento di un importo annuo inferiore al minimale previsto per
gli agenti monomandatari - la somma versata & utile per accrescere il montante
contributivo individuale ma non determina [attribuzione dell’anno di anzianita
contributiva.

Il versamento volontario superiore al minimo ma inferiore all'ammontare autorizzato
determina, invece, |'attribuzione di anzianita contributiva per un numero di trimestri
proporzionato alla minor somma versata rispetto a quella dovuta mentre |'eventuale
residuo sara utile solo per I'incremento del montante contributivo.

Esempio: agente autorizzato alla contribuzione volontaria per € 1.800,00 annui che
effettui, in corso d’anno e nei termini previsti, un versamento complessivo di soli €
1.100,00.

Avendosi un versamento inferiore al dovuto ma superiore al minimale & possibile
coprire singoli trimestri di anzianitda contributiva mediante I'imputazione di €
1.800,00 / 4 = € 450,00 per trimestre e destinazione della residua somma di €
200,00 ad incremento del montante contributivo (€ 450,00 + € 450,00 + € 200,00
= € 1.100,00).

ARTICOLO 15, COMMA 2 - CONTRIBUTI VOLONTARI ULTRAVENTENNALI (REGIME
TRANSITORIO)

L'art. 15, comma 2, prende in considerazione coloro che potrebbero aver cessato la
contribuzione con almeno 20 anni di anzianita contributiva, interamente obbligatoria o
anche volontaria'®, ed attribuisce loro la possibilita di chiedere, entro il 31.12.2014 (“tre
anni dall’entrata in vigore del presente Regolamento”), I'ammissione al versamento
volontario degli ulteriori contributi utili per raggiungere la quota richiesta per la pensione
di vecchiaia.

La ratio di questo istituto si differenzia da quella della prosecuzione volontaria prevista e
disciplinata dagli articoli 9 e 10 del Regolamento.

La finalita della prosecuzione volontaria ex artt. 9 e 10, infatti, & salvaguardare la
possibilita stessa di accesso al trattamento pensionistico di vecchiaia da parte degli
iscritti non piu in attivita, mediante il versamento volontario dei contributi necessari per
raggiungere almeno |'anzianita contributiva minima pensionabile di 20 anni.

La facolta prevista dall'art. 15, comma 2, invece, & riservata agli iscritti che hanno gia
raggiunto il requisito contributivo minimo dei 20 anni di anzianita contributiva e, quindi,
matureranno sicuramente il diritto alla pensione non appena perfezioneranno anche i
minimi di eta pensionabile e di quota prescritta; ne consegue che questo istituto serve
solo ad attribuire all'iscritto la facolta di determinare autonomamente il periodo in cui
andare in pensione, purché nell’'ambito delle possibilita offerte dal sistema della quota

14 Cfr. art. 5, comma 4.
15 Cfr. nota 11.
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(67 anni di etd + 25 anni di contributi = 68 + 24 = 69 + 23 =70+ 22 =71 + 21 =72
+ 20 = quota 92, a regime, o anche oltre’®) e ferma restando la possibilita di
anticipazione della pensione di vecchiaia (art. 14, comma 2).

In altre parole, la ratio dellart. 15, comma 2, risulta essere quella di consentire
all’agente la gestione del “quando” del pensionamento di vecchiaia, mentre la ratio
dell’art. 9 & innanzi tutto quella di offrire un rimedio al problema del “"se"” del trattamento
pensionistico nel caso di cessazione dell’attivita lavorativa'’.

Cosi definita la ratio dell’art, 15, comma 2, risulta chiaro come questo istituto debba
essere applicato anche agli agenti che abbiano ottenuto I'autorizzazione alla prosecuzione
volontaria prima dell’entrata in vigore del nuovo Regolamento - percio, solo fino alla
maturazione del 20° anno di contribuzione!® - e che stiano ancora effettuando i relativi
versamenti.

La posizione di questa categoria di iscritti, infatti, non differisce da quella di coloro che
hanno gia raggiunto l‘'obiettivo dei 20 anni di contribuzione anche mediante versamenti
volontari (destinatari dell’art. 15, comma 2) se non per il fatto che i primi si stanno
ancora avvalendo dell’autorizzazione a versare fino al 20° anno mentre i secondi hanno
gia esaurito questa facolta.

Pertanto, sebbene il Regolamento non ne faccia espressa menzione, si ritiene che la
facolta prevista dall'art. 15, comma 2, debba essere riconosciuta anche a coloro che
stiano ancora effettuando i versamenti volontari sulla base di una autorizzazione ottenuta
prima del 1° gennaio 2012; questi, al raggiungimento del 20° anno di contribuzione (con
il quale si esaurira |'autorizzazione gia ottenuta) potranno, al pari degli altri, chiedere
eventualmente di effettuare ulteriori versamenti al fine di raggiungere piu rapidamente la
quota pensionabile.

Tuttavia, per la presentazione della richiesta di autorizzazione non sara applicabile il
termine di decadenza di tre anni decorrenti dall’entrata in vigore del Regolamento 2012
(art. 15, comma 2), perché incompatibile con il fatto che questi agenti, a tale data, non
avranno ancora perfezionato il 20° anno di contribuzione.

In conclusione, I'art. 15, comma 2, trovera applicazione nei confronti degli agenti che alla
data del 1° gennaio 2012 risulteranno:

e aver cessato |'attivita lavorativa con 20 anni di anzianita contributiva obbligatoria
ed essere decaduti dalla possibilita di chiedere la prosecuzione volontaria ai sensi
dell’art. 9, per superamento del termine di decadenza ivi previsto al comma 2;

e aver cessato la contribuzione volontaria con 20 anni di anzianita contributiva;
e avere gia ottenuto l'‘autorizzazione alla prosecuzione volontaria ai sensi della

previgente normativa regolamentare - percio fino alla maturazione del 20° anno di
contribuzione - senza aver ancora completato i relativi versamenti.

¢ parte aggiornata per effetto delle modifiche introdotte con delibera C.d.A. del 19 settembre 2012 n. 73.

7 Anche la prosecuzione volontaria autorizzata ex art. 9 potra protrarsi oltre il raggiungimento dell’anzianita
contributiva minima di venti anni, qualora |'agente intenda - per effetto della maggiore contribuzione -
raggiungere in tempi pit brevi la quota minima pensionabile o incrementare il montante contributivo
individuale. E’ evidente, perd, che la funzione primaria dellistituto rimane sempre quella di consentire il
pensionamento di vecchiaia.

18 Cfr. nota 11.
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Per tutte queste ipotesi la Fondazione provvedera ad emanare il provvedimento di
autorizzazione o di rigetto entro 90 giorni dal ricevimento della richiesta di autorizzazione
ed il calcolo del contributo volontario sara effettuato con lo stesso metodo previsto
dall‘articolo 9, comma 3.

Contributi eccedenti il ventesimo anno pervenuti entro il 31 dicembre 2011

Come si e detto, I'art. 9, comma 5, del Regolamento 2004 ha stabilito che il diritto alla
prosecuzione volontaria cessi con il conseguimento dell'anzianita contributiva minima di
venti anni prevista per la pensione di vecchiaia.

Di conseguenza |la Fondazione non puo accettare eventuali versamenti volontari effettuati
oltre il ventesimo anno in violazione di detta normativa.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO CONTRIBUZIONI
Magrinf{Maddalena

IL DIRIGENTE 7 VIZIO STUDI
Maurizio Isﬁp\ff—/
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