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IL DIRETTORE GENERALE

n. 56 /2021 di Rep.

VISTO lo Statuto della Fondazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10 del 20/01/2021;

VISTO il D.Lgs. 50 del 18 aprile 2016 e s.m.i:;

VISTO I'art. 32 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro che prevede la

possibilitd di stipulare apposite polizze assicurative per i dipendenti
autorizzati, per ragioni di servizio, a servirsi del mezzo proprio di trasporto,
limitatamente al tempo strettamente necessario per |‘esecuzione delle

prestazioni lavorative;

VISTO I'art. 41, comma 3, del contratto Integrativo Aziendale, che prevede la
possibilita della copertura assicurativa Kasko per i lavoratori che utilizzino
con regolarita I'auto propria per motivi di servizio;

VISTA la propria determina n. 86 di Rep. del 9 maggio 2019, con la quale e stato
autorizzato V'affidamento della copertura Kasko a UnipolSai Assicurazioni
S.p.A., per il periodo 27/05/2019 - 27/05/2021, al premio annuale lordo
di euro 2.500,00;

CONSIDERATO che la stima dell’'onere da sostenere per il servizio in argomento - per 24
mesi - consente di procedere con un affidamento diretto al sensi dell’art.
36 comma 2 lettera a) del d.lgs. 50/2016 e s.m.i..

VISTA la Relazione Illustrativa del Servizio Risorse Umane del 18.03.2021, prot.
ENA21_54858I, nella quale si rinnova I'esigenza della copertura

assicurativa di cul trattasi;

VISTA la memoria congiunta del Servizio Bilancio - Ufficio gare e contratti e del
Servizio Risorse Umane, prot. ENA210000110665I del 21/05/2021;

TENUTO CONTO che UnipolSai Assicurazioni S.p.A., quale compagnia aggiudicataria
uscente, & stata invitata a presentare |'offerta:

1) in ragione del grado di soddisfazione per il servizio reso;

2) in ragione della circostanza che nella precedente indagine di mercato la
quotazione del premio offerto & risultata essere la piu conveniente
economicamente a parita di garanzie offerte;

3) in considerazione dell’attuale irrigidimento del mercato assicurativo
conseguente allo stato d’'emergenza sanitaria da Covid-19;

PRESO ATTO dell’esito dell'indagine di mercato svolta dal Servizio Risorse Umane, dal
quale risulta che, rispetto alle seguenti Compagnie assicurative
interpellate: UnipolSai
Assicurazioni ¢ pervenuta un’unica quotazione
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Seqgue determina del Direttore Generale n S é /2021 di Rep. de! (’XI/ 06 / /ZO “\?’/

dall'attuale Compagnia affidataria, UnipolSai Assicurazioni S.p.A., con
quotazione del premio annuo lordo pari ad euro 2.497,02 (premio netto per

km 0,088);

POSTO che il preventivato complessivo premio biennale lordo di euro 4.994,04,
sara imputato al conto Co.ge 41000093, di cui:

e Euro 2.497,02 al Bilancio di previsione 2021;
o Euro 2.497,02 al Bilancio di previsione dell'anno 2022 che I'Assemblea
dei delegati approvera alle scadenze statutarie;

DETERMINA

di autorizzare l'affidamento della copertura assicurativa KASKO in favore dei dipendenti
autorizzati per ragioni di servizio a servirsi del mezzo proprio di trasporto, limitatamente al tempo
strettamente necessario per I'esecuzione delle prestazioni lavorative, alla UnipolSai Assicurazioni
S.p.A. sede legale Via Stalingrado 45 40128 Bologna, codice fiscale 00818570012/partita IVA
03740811207, per il periodo 27/05/2021 - 27/05/2023, al premio annuo lordo di euro 2.497,02
per un complessivo premio biennale lordo di euro 4.994,04.

Tale spesa andra imputata al conto co.ge. 41000093, come segue:

- euro 2.497,02 al Bilancio di previsione dell'anno 2021;
- euro 2.497,02 al Bilancio di previsione dell'anno 2022, che I’Assemblea dei Delegati

approvera alle scadenze statutarie.

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni del D. Lgs. n. 50 del 2016 richiamato in premessa,
nomina Responsabile del Procedimento la funzionaria del Servizio Bilancio — Ufficio Gare e
Contratti, Chiara Coppi.

IL DIRI lgN I VIZIO BILANCIO
Caroljfa Farina



