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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

lo Statuto della Fondazione;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10/2021 di Rep. del 20
gennaio 2021;

I'art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

la memoria congiunta del Servizio Bilancio - Ufficio Gare e Contratti e del
Servizio Risorse Umane prot. ENA21_133536I del 21 giugno 2021, dalla
quale emerge l'esigenza del Servizio Risorse Umane di attivare un
contratto per il servizio di consulenza giuslavoristica per una durata
annuale, per l'espletamento delle seguenti attivita (tra cui sono escluse le
attivita di patrocinio legale e di redazione di pareri pro-veritate):

i interpretazione corretta delle norme legislative, contrattuali,
collettive e aziendali, che disciplinano il rapporto di lavoro che
intercorre con il personale della Fondazione;

ii.  supporto legale in merito alle criticita derivanti dalle relazioni
sindacali;

iii.  gestione e prevenzione dei potenziali contenziosi con il personale
dipendente della Fondazione derivanti dall’applicazione dei CCNL
Adepp (personale non dirigente e personale dirigente) per il
triennio 2019 - 2021;

iv.  trattative per il Contratto Integrativo Aziendale e per il rinnovo
dei Contratti Collettivi in scadenza al 31 dicembre 2021;

che il Servizio Risorse Umane ha richiesto con riferimento alle attivita
indicate, tramite pec, la migliore quotazione di un compenso
omnicomprensivo per un canone massimo posto a base d’asta di euro
40.000,00 (oltre oneri e Iva), ai seguenti studi legali di conclamata
esperienza in ambito giuslavoristico:

1. Studio Legale Maresca, Morrico, Boccia & Associati - Prot.
ENA21_21452U del 3 febbraio 2021;
2. '

che in riscontro alla richiesta inviata dal Servizio RU sono pervenute le
seguenti offerte:

IMPORTO OFFERTO

Boccia & Associati

OPERATORE ECONOMICO PROTOCOLLO
(esclusi oneri e Iva)
dio Legale M i i
Studio Legale Maresca, Morrico, € 30.000,00 ENA21_24924E del 4 febbraio

2021

IR
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CONSIDERATO che in ragione del minor prezzo offerto, il Servizio Risorse Umane
‘ propone di affidare l'incarico di consulenza diuslavoristica per la durata di
12 mesi allo Studio Legale Maresca, Morrico, Boccia & Associati al costo
complessivo di euro 30.000,00 - oltre contributo cassa previdenziale al
4% pari a euro 1.200,00 e Iva al 22% pari a euro 6.864,00 - per un
ammontare complessivo di euro 38.064,00;

CONSIDERATO che i quantitativi indicati nelle richieste di preventivo rappresentano il
numero minimo di prestazioni per ciascuna tipologia di servizi, pertanto,
rientreranno nella quotazione “a corpo” offerta dalla Studio anche tutte le
prestazioni che supereranno quelle ipotizzate; di contro, nel caso in cui le
prestazioni richieste dovessero risultare inferiori rispetto a quelle
ipotizzate, la quota parte dell'importo a corpo verrebbe ridotta in
proporzione al numero di prestazioni effettivamente svolte;

PRESO ATTO del possesso in capo all’'operatore dei requisiti di cui all’art. 80 del D. Lgs.
50/2016 e s.m.i., come da verbale di comprova dei requisiti del 15 giugno
2021;

PRESO ATTO che I'importo complessivo di euro 38.064,00 dovra essere imputato sul

conto co.ge. n. 41000099 come segue:

- per euro 20.618,00 al budget relativo al Bilancio di Previsione
delllanno 2021 (tale spesa e stata prevista nel piano
approvvigionamenti beni e servizi 2021 al codice PA21_120);

- per euro 17.446,00 al budget relativo al Bilancio di Previsione
dell'anno 2022, che |'’Assemblea dei Delegati approvera alle
scadenze statutarie;

DETERMINA

di autorizzare |[‘affidamento dell'incarico professionale relativo al servizio di consulenza
giuslavoristica per la durata di 12 mesi allo Studio Legale Maresca, Morrico, Boccia &
Associati con sede legale in Roma, Via L. G. Faravelli, 22 - 00195 - C.F.: 06575930588/P.1.:
0154761004, per un importo massimo complessivo di euro 30.000,00 - oltre contributo cassa
previdenziale al 4% pari a euro 1.200,00 e Iva al 22% pari a euro 6.864,00 - per un
ammontare complessivo di euro 38.064,00, come da richiesta prot. ENA21_21452U del 3
febbraio 2021 e relativo preventivo di spesa prot. ENA21_24924E del 4 febbraio 2021 che
costituiscono parte integrante della presente determinazione, con previsione che, ove le
prestazioni richieste dovessero risultare inferiori rispetto a quelle ipotizzate nella richiesta di
preventivo, l'importo sara ridotto proporzionalmente in relazione alle prestazioni
effettivamente svolte;

I'imputazione dell'importo sul conto co.ge. n. 41000099 come segue:

» per euro 20.618,00 al budget relativo al Bilancio di Previsione dell'anno 2021;
» per euro 17.446,00 al budget relativo al Bilancio di Previsione dell'anno 2022, che
l'’Assemblea dei Delegati approvera alle scadenze statutarie;
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- di nominare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 31, comma 10, del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., in
qualita di Responsabile del Procedimento, la Funzionaria del Servizio Bilancio — Ufficio Gare e
Contratti, Greta Monteleone,
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