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IL DIRETTORE GENERALE ENA2100003001961

n. AD0 /2021 di Rep.

VISTO lo Statuto della Fondazione;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10 del 20/01/2021;

VISTO Iart. 7 comma 6, del D.lgs. 165/2001, e l'art. 17 comma 1, lettera g) del D.
Lgs 50/2016 e s.m.i.;

VISTO I'Ordine di servizio n. 24 del 14 dicembre 2021;

VISTA la memoria congiunta del Servizio Bilancio - Ufficio gare e contratti e del

Servizio Risorse Umane ENA2100002951491 del 21.12.2021 con la quale si
raprresenta che, con richiesta SYTER n. 242 del 17.12.2021, |'Ufficio
Prevenzione e Protezione evidenzia |la necessita di provvedere per I'anno 2022
all'affidamento dell'incarico di “medico competente” che garantisca la
sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 18 del d.lgs. 81/2008, in scadenza al
31.12.2021;

VISTA I'ordinanza del Tribunale di Roma - Rz, " — del 14 ottobre
2021 con la quale & stata disposta “/a immediata sospensione dell’esecuzione
della decisione assunta dalla Commissione Elettorale in data 3-4 agosto 2021
ovvero della deliberazione assunta in data 23 dicembre 2020 (nella parte in
cui la stessa e stata integrata dalla decisione assunta dalla Commissione
elettorale);

CONSIDERATO che la citata ordinanza ha comportato l'interruzione dell’iter di approvazione
del budget per l'esercizio 2022, I'impossibilita da parte del Consiglio di
Amministrazione di deliberare I’esercizio provvisorio a norma dell’art. 18 del
Regolamento di Amministrazione e contabilitd della Fondazione, con
conseguente necessita per la Fondazione di attenersi per analogia alle regole
della gestione provvisoria degli enti pubblici, come gia comunicato ai Ministeri
ed Autorita Vigilanti con lettera del direttore generale prot. .ENA21_275075U
del 2 dicembre 2021;

PRESO ATTO che il Collegio dei Sindaci con verbale n. 176 della riunione del 9 dicembre
2021 ha ritenuto legittimo applicare per analogia le regole della gestione
provvisoria dettate dal DPR 27 febbraio 2003 n. 97 (regolamento concernente
I'amministrazione e la contabilitd degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo
1975 n. 70);

CONSIDERATO che l‘articolo 23 DPR n. 97/2003 dispone che “nei casi in cui l'approvazione
del bilancio di previsione & demandata all'amministrazione vigilante e detta
approvazione non intervenga prima dell'inizio dell'esercizio cui lo stesso si
riferisce, I'amministrazione vigilante pud autorizzare, per non oltre guattro
mesi, l'esercizio provvisorio del bilancio deliberato dall'ente, limitatamente,
per ogni mese, ad un dodicesimo degli stanziamenti previsti da ciascun
capitolo, ovvero nei limiti della maggiore spesa necessaria, ove si tratti di
spese obbligatorie e non suscettibili di impegno e pagamento frazionabili in
dodicesimi. In tutti i casi in cui, comunque, manchi il bilancio di previsione
formalmente deliberato o non sia intervenuta, entro il 31 dicembre,
l'autorizzazione all'esercizio provvisorio, é consentita la gestione provvisoria
ed in tal caso si applica la disciplina di cui al comma 1, commisurando i
dodicesimi all’ultimo bilancio di previsione regolarmente approvato”;
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CONSIDERATO che il mancato affidamento delincarico pud condurre, in caso di infortunio o
malattia professionale, a conseguenze sanzionatorie per il datore di lavoro, sia
sul piano civile che sul piano penale, previste dall’art.55, comma primo, lett.
d) del D. Lgs 9 aprile 2008, n.81 (l'arresto da due a quattro mesi o con
I'ammenda da 1.675,24 a 6.700,94 euro per la violazione degli articoli 18,
comma 1, lettere a), d) e z) prima parte);

CONSIDERATO che nell'attuale quadro di natura pandemica, Iimportanza del mantenimento
una figura sanitaria in possesso di una profonda conoscenza clinica dei
lavoratori e dei rischi specifici presenti nei luoghi di lavoro della Fondazione
Enasarco, risulta essere una caratteristica fondamentale per consentire una
immediata continuitd nella gestione sanitaria dei rischi in materia di Sicurezza
sul Lavoro, pertanto, il Dott. Fantini, vista l'esperienza maturata e la
conoscenza del quadro sanitario dei lavoratori, potra assicurare una continuita
nella gestione individuale dei lavoratori nei casi di: i)idoneita; ii)disabilita;
iii)quadri clinici complessi; iv)gestione dei lavoratori fragili e dei dati sanitari
vaccinali; v)patologie di tipo psicologico (coinvolgendo la psicologa del
lavoro);

CONSIDERATO che il dott. Fantini Sergio ha formulato un’offerta bimestrale di euro 2.000,00
oneri compresi e che si propone di affidare Iincarico di “medico competente”
per un periodo di mesi 4, dal 1° gennaio 2022 al 30 aprile 2022;

CONSIDERATO che con successiva nota del 27 dicembre 2021 prot. ENA21_298724, il dott.
Sergio Fantini ha dato disponibilita al pagamento mensile di euro 1.000,00
compresi oneri, rientrante nel dodicesimo mensile del conto co.ge. 41000015
dell’ultimo bilancio di previsione regolarmente appprovato:

CONSIDERATO che l'importo dell‘affidamento ammonta ad euro 4.000,00 oneri compresi e
pud essere imputato al conto co.ge. n. 41000015 per |'esercizio 2022 che
presenta uno stanziamento complessivo, corrispondente a quello del budget
2021 pari ad euro 48.880,00;

VISTA la nota dell’'Ufficio Controllo di Conformita, prot. ENA21_2943721 del
20.12.2021, contenente parere positivo per l'affidamento del servizio di cui
trattasi;

CONSIDERATO che l'esigenza di cui trattasi riveste carattere di estrema urgenza in quanto,
entro il 31/12/2021, dovra essere comunicata al dott. Fantini Sergio
I'affidamento dell’incarico di “medico competente” ai sensi dell’art. 18 del
d.lgs. 81/2008 o, in caso contrario, la cessazione dello stesso, sempre alla
medesima data;

DETERMINA

v di autorizzare |‘affidamento dell'incarico di “medico competente” per la sorveglianza
sanitaria del personale della Fondazione Enasarco, al dott. Sergio Fantini - '

¢ 00198 Roma, per una durata di mesi 4, decorrenti dal 1° gennaio 2022 aI 30
aprile 2022;

. di imputare la spesa complessiva di euro 4.000,00 oneri compresi al conto co.ge.

41000015 dell’'esercizio 2022;
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La presente determinazione sara inoltrata alla segreteria degli Organi Collegiali per I'invio al
Collegio dei Sindaci e potra essere posta in esecuzione, qualora non intervengano rilievi di
legittimita, nel qual caso si procedera alla modifica del presente provvedimento.

IL DIRETTORE/G RALE
CarloyBravi




