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VISTO lo Statuto della Fondazione;

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

n.'TO\ Z2022 di Reo,

il d.lgs. n. 50 del 2016 e s.m.i. "Codice dei contratti pubblici";

le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 105 del 19.11.2015 e n. 10 
del 20.01.2021, recanti i poteri di spesa del Direttore Generale;

la vigente procedura di "Autorizzazione e acquisizione beni, servizi e lavori" 
emanata con l'Ordine di Servizio n. 1/2022;

la Memoria congiunta del Servizio Bilancio - Ufficio Gare e Contratti e del 
Servizio Risorse Umane, prot.n. ENA22CXXìc^9 5^32/7-1^ del 
JU (oU I SLoin merito all'esigenza, rappresentata nella Relazione 

Illustrativa prot. ENA22_68915I del 17.03.2022, di acquisire degli 
abbonamenti a portali di recruitment per gestire i processi di ricerca e 
selezione del personale, come prescritto dall'articolo 8 del "Regolamento 
delle procedure per il trasferimento, ricerca e selezione del personale", per 
una spesa complessiva presunta di euro 8.270,00 Iva inclusa;
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che la spesa di euro 8.270,00 oneri inclusi potrà essere imputa al conto 
co.ge 41000126 del Bilancio di previsione dell'anno 2022,

DETERMINA

l'avvio della procedura di acquisto di abbonamenti a portali di recruitment, per il Servizio 
Risorse Umane della Fondazione Enasarco, per la gestione dei processi di ricerca e selezione 
del personale, per una spesa complessiva presunta di euro 8.270,00 oneri inclusi.

Di nominare quale Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli effetti dell'art 31 del 
d.lgs. n. 50 del 2016, il funzionario del Servizio Bilancio - Ufficio Gare e Contratti, Silvia 
lacovella.
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