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ROMA 31/08/2022

AR

IL DIRETTORE GENERALE ENA2200002256911

n. A&V 2022 di Rep.

VISTO lo Statuto della Fondazione;
VISTO il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (Codice dei contratti pubblici);
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 105/2015 di Rep. del 19

novembre 2015 e n. 10/2021 di Rep. del 20 gennaio 2021 (relative al
potere di spesa del Direttore Generale);

VISTA la vigente procedura “Autorizzazione e acquisizione di beni, servizi e
lavori”;
VISTA la Determina del Direttore Generale n. 67/2021 di Rep. dell’8 luglio 2021

con la quale & stato autorizzato I'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36,
comma 2, lett. a) del Codice, del servizio di consulenza giuslavoristica per
la durata di 12 mesi allo Studio Legale Maresca, Morrico, Boccia &
Associati (Studio legale MMBA), con sede legale in Roma, via Luigi
Giuseppe Faravelli n. 22 (C.F.: 06575930588/P.1.: 01574161004) per un
importo di spesa pari ad euro 30.000,00 - oltre oneri e Iva di legge, il cui
contratto stipulato il 29 luglio 2021 ha avuto avvio il 2 agosto 2021, come
da verbale di inizio attivita;

VISTA la relazione del Servizio Risorse Umane del 17 giugno 2022 - prot.
ENA22_1622961 - inserita con richiesta Syter n. 351 con la quale, in
considerazione della scadenza contrattuale dell’affidamento di cui sopra,
ha rappresentato l'esigenza di avviare un nuovo procedimento di gara
per l'affidamento dei servizi di consulenza in materia giuslavoristica per
la durata di 36 mesi;

VISTA la successiva relazione del Servizio Risorse Umane del 15 luglio 2022 -
prot. ENA22_193152I - inserita con richiesta Syter n, 367 - rettificata in
data 19 luglio 2022 con la quale, in considerazione dellimpossibilita di
avviare il procedimento di cui sopra in ragione dell'assenza della spesa
nel programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2022/2023,
la cui modifica & stata proposta nella seduta del Consiglio di
Amministrazione del 2 agosto 2022 e, pertanto, nelle more dell'avvio e
della relativa conclusione del procedimento & stato proposto
I'affidamento diretto, ai sensi dellart. 36, comma 2, lett. a) del Codice,
allo Studio Legale Maresca, Morrico, Boccia & Associati per un importo di
euro 15.000,00 - oltre oneri e Iva di legge - per un periodo di sei mesi,
come da offerta dello studio n. 187 del 18 luglio 2022;

CONSIDERATO che il suddetto affidamento risulta necessario in relazione al supporto
consulenziale negli approfondimenti, rinviati alla Commissione CIA
relativi all'art. 45 del nuovo contratto integrativo, alle procedure relative
al piano di rotazione dei dirigenti e dei responsabili di ufficio della
Fondazione, cosi come approvato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 27 giugno 2022 e ad ogni altra tematica di tipo giuslavoristica
che potrebbe emergere nel periodo di riferimento e che la scelta di
affidare lincarico all'operatore uscente consentirebbe la necessaria
continuita nel servizio e beneficerebbe del possesso, parte dell’'operatore,



Seque Determina del Direttore Generale n &l /2022 di Rep. de! %’\ ‘ ZolZ

del know-how nella materia del CIA, formatosi nel corso delle trattative,
conclusesi poi con la sottoscrizione del contratto stesso;

PRESO ATTO che la spesa complessiva dovra essere imputata per euro 12.688,00 al
conto co.ge. 41000099 del budget del Bilancio di Previsione dell’anno
2022, di cui e stata verificata la capienza dal Responsabile dell'Ufficio
Contabilita e Pianificazione e per euro 6.344,00 al conto co.ge. 41000099
del budget del Bilancio di Previsione dell’anno 2023, che I"Assemblea dei
Delegati approvera alle scadenze statutarie;

PRESO ATTO che i controlli dell'operatore economico circa l'insussistenza di cause di
esclusione ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (attestati dalla
dichiarazione dell’'operatore stesso), sono stati avviati in data 25 luglio
2022 e che a seguito dell'esito positivo di tali verifiche si procedera con la
formalizzazione sul MePA della trattativa diretta con |'operatore;

VISTA la memoria congiunta del Servizio Bilancio - Ufficio Gare e Contratti e del
Servizio Risorse Umane prot. ENA22_205780I del 28 luglio 2022;

VISTA la nota dell’'Ufficio Controllo di Conformita prot. ENA22_205782I del 28
luglio 2022 con la quale viene attestata la regolarita della proposta degli
Uffici;

DETERMINA

a. di autorizzare |'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. e
s.m.i., dell'incarico professionale relativo al servizio di consulenza giuslavoristica per la
durata di sei mesi allo Studio Legale Maresca, Morrico, Boccia & Associati con
sede legale in Roma, Via L. G. Faravelli 22 - 00195 - C.F.: 06575930588/P.I.:
0154761004, da effettuarsi tramite una trattativa diretta sul Mepa, per un importo
massimo complessivo di euro 15.000,00 - oltre contributi della Cassa previdenziale di
riferimento pari al 4% per euro 600,00 e Iva al 22% per euro 3.432,00 - per un
ammontare complessivo di euro 19.032,00 come da offerta dello studio n. 187 del 18
luglio 2022;

b. limputazione dell'importo complessivo nel modo seguente:

> per euro 12.688,00 al conto co.ge. 41000099 del budget del Bilancio di
Previsione dell'anno 2022;

» per euro 6.344,00 al conto co.ge. 41000099 del budget del Bilancio di Previsione
dell'anno 2023, che I'Assemblea dei Delegati approvera alle scadenze statutarie;

c. la nomina, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31, comma 10, del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.,
in gualita di Responsabile del Procedimento, del Funzionario del Servizio Bilancio -
Ufficio Gare e Contratti, Greta Monteleone, [‘\

PRENOTAZIONE FONDI IL DIRE Oﬁ{ GENERALE a.i
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