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VISTO fo Statuto della Fondazione;
VISTO il d.lgs. n. 50 del 2016 e s.m.i.;
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 105 del 19.11.2015 e n. 10

del 20.01.2021, recanti i poteri di spesa del Direttore Generale;

VISTA la vigente procedura di “Autorizzazione e acquisizione beni, servizi e lavori”
emanata con ['Ordine di Servizio n. 1/2022;

VISTA la determina del Direttore Generale n. 75 del 26.04.2022 con la quale &
stato autorizzato 'avvio del procedimento di acquisto di abbonamenti a
portali di recruitment per il Servizio Risorse Umane della Fondazione
Enasarco, per la gestione dei processi di ricerca e selezione del personale,
ed é stata, altresi, nominata Responsabile Unico del Procedimento la dr.ssa
Silvia Tacovella, funzionaria deli’Ufficio Gare e Contratti;

VISTA la determina del Direttore Generale n. 90 del 12.05.2022, con la quale,
all’esito di un’apposita indagine di mercato, & stato disposto, ex art. 36,
comma 2, lettera a), del d.lgs. 50/2016, 'acquisto deli'abbonamento al
portale INFOJOBS per una spesa complessiva di euro 3.190,00 oltre Iva,
per un periodo di 12 mesi, e l'acquisto dell'abbonamento al portale
LinkedIn.com per un importo massimo di euro 4.000,00 oneri inclusi;

VISTA la Memoria congiunta del Servizio Gare e Contratti e del Servizio Risorse
Umane, prot. n. ENA22_2531971 del 22.09.2022, nella quale si rappresenta
che:

- Nella seduta del Coniglio di Amministrazione del 12.07.2022 & stato
deciso l'avvio di nuove selezioni di alto profilo, da svolgersi
necessariamente sul portale LinKedIn riguardanti l'individuazione dei
responsabili dei Servizi: Risorse Umane, Vigilanza, Affari Istituzionali,
Affari Legali, Patrimonio Immobiliare e Gare e Contratti, nonché la
ricerca di altri profili professionali non dirigenziali;

- Ad oggi, il portale LinkedIn ¢ stato utilizzato per la pubblicazione degli
avvisi relativi alla selezione di un Dirigente del Servizio Finanza; di due
funzionari per il Servizio Finanza; di due funzionari per il Servizio
Patrimonio Immobiliare (avviso pubblicato due volte); un Dirigente del
Servizio Risorse Umane, un Dirigente del Servizio Gare e Contratti, un
Dirigente del Servizio Vigilanza ed un Dirigente del Servizio Affari Legali
per una spesa complessiva che attualmente € di circa 3.190,00 euro
oltre Iva;
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- il Servizio Risorse Umane, con Relazione Illustrativa prot.
ENA22_1920521I del 14.07.2022, inoltrata con la richiesta Syter n. 364,
considerato che & essenziale continuare a disporre de!l portale LinkedIn
per portare a termine la selezione dei nuovi profili garantendo le
pubblicazioni degli avvisi e la loro permanenza online nel prossimo
periodo, e che la somma stanziata con la determina del Direttore
Generale n. 90/2022 non potra coprire le sopravvenute esigenze, ha
rappresentato la necessita di poter disporre di un ulteriore importo,
fatturabile a consumo, di euro 15.000,00 oltre Iva.

CONSIDERATO che il costo complessivo per [acquisto dell’'abbonamento LinkedIn
ammonta ad euro 15.000,00 oltre Iva di euro 3.300,00 per complessivi
euro 18.300,00 e si potra, pertanto, procedere ad un affidamento diretto,
ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera a), del d.igs. 50/2016 e s.m.i.;

PRESO ATTO che la spesa di euro 15.000,00 oltre Iva di euro 3.300,00 per complessivi
euro 18.300,00 dovra essere imputata al conto co.ge. 41000126 del budget
relativo al Bilancio di Previsione dell’'anno 2022;

VISTA la verifica di regolaritd eseguita dall’'Ufficio Conformitd e comunicata con
nota prot. ENA22_2526391 del 22.09.2022,

DETERMINA

di autorizzare I'acquisto, mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a),
del d.lgs. 50/20161 e s.m.i., dell'abbonamento, fatturabile a consumo, al portale di recruitment

LINKEDIN per un importo di euro 15.000,00 oltre Iva di euro 3.300,00 per complessivi euro
18.300,00.

L'importo complessivo di euro 18.300,00 oneri inclusi dovra essere riconosciuto, in ragione degli
effettivi consumi, alla societd Linkedin Ireland Unlimited Company, Gardner House, Wilton
Plaza, Dublin 2, Irlanda - P. Iva IE9740425P e dovra essere imputato al conto co.ge. 41000126
del budget relativo al Bilancio di previsione dellanno 2022.

Di nominare quale Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli effetti dell‘art 31 del d.Igs.
n. 50 del 2016, il funzionario del Servizio Gare e Contratti, dr.ssa Silvia

............................



