FONDAZIONE

Due posizioni di apprendista operaio manutentore (E/2024/003). Contratto di lavoro di
apprendistato professionalizzante della durata di 24 mesi. Inquadramento contrattuale in
Area C/1 (trattamento economico ai sensi dell’art.3.6 del CCNL AdEPP applicato al
personale non dirigente della Fondazione Enasarco).

La Fondazione Enasarco ¢ alla ricerca di n.2 apprendisti operai manutentori, uno con qualifica di
operaio generico e uno con qualifica di operaio elettricista.

Gli interessati potranno far pervenire la propria candidatura inoltrando il CV personale all‘indirizzo:
selezione.apprendista@enasarco.it

Mansioni

Il profilo ricercato & quello di “operaio manutentore” con contratto di apprendistato
professionalizzante.

Il lavoratore sara avviato sia ad un percorso di formazione interno, seguito da un tutor aziendale
e sia ad un percorso professionale esterno, riguardante le competenze di base e trasversali, da
svolgere presso un ente accreditato della Regione Lazio, eventualmente anche in modalita FAD.

Mansioni operaio generico

e Tinteggiatura stanze;

e sistemazione porte e sostituzione serrature;

e spostamento di arredi ed archivi;

e traslochi interni e spostamento di merci di qualsiasi tipologia;

e ripristino pavimenti/rivestimenti con esecuzione di tracce o sostituzione
pavimentazione flottante;

e controllo infissi;

e sostituzione/pulizia tapparelle;

e ripristino pannelli fotovoltaici;

e controllo carburante gruppo elettrogeno;

e controllo carburante pompe antincendio;

e smontaggio/rimontaggio di apparecchi sanitari;

e sostituzione rubinetteria;

e sostituzione saracinesche;

e possibile sostituzione addetti alla Portineria.

Mansioni operaio elettricista

e Sostituzione lampade;

e montaggio canalizzazione elettrica;

e passaggio cavi lan ed elettrici;

e smontaggio/montaggio torrette elettriche;

e controllo cabina elettrica (attestato specifico);
¢ manutenzione e controllo impianti allarme;

e manutenzione quadri elettrici;

e verifica fotovoltaico;

e conoscenza di impianti elettrici industriali;

e possibile sostituzione addetti alla Portineria.


mailto:selezione.apprendista@enasarco.it

Requisiti professionali

e Eta non superiore ai 29 anni;
e diploma di scuola secondaria di secondo grado.

Requisiti attitudinali

e Capacita di organizzazione e gestione delle proprie attivita;
e capacita relazionali.

I candidati, selezionati sulla base dei requisiti indicati, saranno chiamati a sostenere prove
selettive e saranno valutati ad insindacabile giudizio della Direzione Aziendale.

Nel presentare la propria candidatura gli interessati dovranno comunicare:

e a quale dei due profili intendono candidarsi;

e |'eventuale appartenenza a categorie protette;

e |'eventuale grado di parentela in linea retta con personale della Fondazione Enasarco,
mediante autodichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000.

I dati personali dei candidati saranno trattati dalla Fondazione ai fini dell’espletamento della selezione
in oggetto, nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati e secondo quanto
dettagliatamente indicato nell'informativa sul trattamento dei dati, disponibile al seguente link:
https://www.enasarco.it/informativa-aspiranti-lavoratori/ che si invita a visionare.

Annuncio rivolto a candidati ambosessi (D.Lgs 198/2006).
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