VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTE

PRESO ATTO

RITENUTO

VISTA

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Riunitosi in data 8 settembre 2021

n. 55/2021 di Rep.

lo Statuto della Fondazione;
il D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

il vigente CCNL per il personale non dirigente degli Enti Previdenziali Privati
applicato ai dipendenti della Fondazione e, in particolare, |'art. 58 che
prevede limpegno degli Enti a favorire lo sviluppo della previdenza
complementare e dell'assistenza sanitaria integrativa per i propri
dipendenti, e dell’art. 2.3, che rimette la materia alla contrattazione di
secondo livello;

gli artt. 24 e 38-quater del vigente CIA che prevedono rispettivamente:

- la copertura di una polizza sanitaria integrativa per il personale non
dirigente;

- la possibilita di estensione della copertura stessa ai familiari risultanti
dallo stato di famiglia, il cui onere & anticipato dalla Fondazione e
recuperato con trattenuta mensile a carico del dipendente;

I'art. 27 de CCNL per il personale dirigente in materia di interventi
integrativi a tutela della salute e di assistenza di malattia assicurati con
onere a carico dell’Ente;

le delibere consiliari n. 63 del 27 giugno 2018 e n. 133 del 18 dicembre
2018 con le quali, rispettivamente, & stata autorizzata e aggiudicata la gara
pubblica di appalto per la fornitura di un piano di assistenza sanitaria
integrativa e relativa polizza di assicurazione, per un periodo di 24 mesi
con proroga per ulteriori 12 mesi (delibera consiliare n. 29/2020);

che il piano di assistenza sanitaria integrativa, aggiudicato con la delibera
n. 133/2018, scadra il 31 dicembre 2021;

doveroso attuare quanto previsto dalla contrattazione collettiva nazionale
e aziendale riguardo all'assistenza sanitaria integrativa a favore dei
lavoratori della Fondazione, senza soluzione di continuita e con condizioni
e modalita analoghe all’assistenza sanitaria assicurata nel triennio in
scadenza al 31/12/2021 e in quelli ancora precedenti;

la memoria congiunta del Servizio Bilancio - Ufficio gare e contratti, del
Servizio Risorse Umane prot. ENA21_188824I del 01/09/2021, con relativi



CONSIDERATO

PRESO ATTO

allegati, contenente la proposta di espletamento di una gara pubblica con
procedura aperta in ambito U.E.:

- per I'appalto del servizio di assistenza sanitaria integrativa della durata
di 12 mesi - dalle ore 24,00 del 31/12/2021 alle ore 24,00 del
31/12/2022 - e con facoltd ab origine per la stazione appaitante di
estendere la fornitura per periodi di uguale durata fino ad un massimo
complessivo di 36 mesi, al fine di poter valutare nel frattempo anche
I’'eventuale convenienza di forme alternative di copertura sanitaria
integrativa nonché gli eventuali effetti derivanti nel prossimo futuro dal
rinnovo del contratto integrativo aziendale in scadenza al 31/12/2021;

—  per l'importo massimo della spesa presunta, da porre a base di gara, &
di euro 2.967.255,00 per la durata massima ipotizzata (36 mesi),
corrispondente ad una spesa annua massima presunta di euro
989.085,00, di cui euro 794.085,00 a carico della Fondazione ed euro
195.000,00 per anticipazioni della copertura dei familiari conviventi da
recuperare a carico dei lavoratori mediante trattenuta mensile sullo
stipendio;

- con previsione di partecipazione (i) di compagnie assicurative
(esclusivamente Direzioni Generali, Gestioni in economia - Gerenze - e
Rappresentanze in Italia) con prestazioni rese attraverso una Cassa di
Assistenza, iscritta all‘anagrafe dei Fondi Sanitari ai sensi del Decreto
del Ministero del Lavoro 27/10/2009 (c.d. Decreto Sacconi), la cui
disponibilita dovra essere garantita per l'intera durata contrattuale, (ii)
di Casse di Assistenza, Fondi Sanitari, Enti o Societa di mutuo soccorso,
aventi finalitd assistenziali ex art. 51 c. 2 lett. a) del D.P.R. n. 917/1986
e s.m.i., con sottoscrizione, senza costi aggiuntivi per la Fondazione
Enasarco e per gli assistiti, nonché per l'intera durata del contratto
(anche in caso di rinnovo) - pena la revoca dell’aggiudicazione- di una
specifica polizza con un Compagnia Assicurativa a garanzia delle
prestazioni affidate;

- con specificazione degli opportuni requisiti tecnico-professionali ed
economico-finanziari da chiedere ai concorrenti;

- con aggiudicazione della gara secondo il criterio dell’offerta
economicamente pili vantaggiosa (offerta tecnica max punti 80, offerta
economica max punti 20), secondo | parametri valutativi ivi indicati;

che ai fini degli adempimenti pubblicitari le pubblicazioni del bando e
dell’esito saranno effettuate sulla G.U. della Comunita Europea e sulla G.U,
della Repubblica Italiana e, I'estratto del Bando, sui quotidiani a diffusione
nazionale e locale, garantendo la pubblicazione del Bando almeno 15 giorni
prima del termine di presentazione delle offerte;

che gli artt. 73, comma 4, e 216, comma 11, del D. Lgs. 50/16 e s.m.i,,
dispongono che le spese per l'avviso di esito di gara sulla G.U. e sui
quotidiani dovranno essere rimborsate alla Fondazione dall'impresa
aggiudicataria;



PRESO ATTO che la Fondazione, in qualita di Stazione Appaltante, provvedera alla
registrazione del procedimento di gara presso I'Autorita Nazionale
Anticorruzione;
CONSIDERATO che il servizio in argomento & stato inserito nel Programma biennale degli
acquisti di forniture e servizi, approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 150 del 17/12/2019 e pubblicato sul portale
istituzionale e sull’apposita sezione del Portale Contratti Pubblici tenuto dal
Ministero dell’lEconomia e finanza con il CUI 1S00763810587202100022;
CONSIDERATO che I'importo complessivo dell’appalto dovra essere imputato come segue:
CONTO COGE | IMPORTO COMPLESSIVO (£} |VOCE 2022 2023 2024
12 MES! {POLIZZA BASE) 794.085,00
n. 41000235 2.382.255,00 1T RINNOVO 12 MESI (POLIZZA BASE) 794.085,00
2° RINNOVO 12 MESI (POLIZZA BASE) 794.085,00
12 MESH (NUCLEL) 195.000,00
n. 12231057 585.000,00 17 RINNOVO 12 MES| (NUCLEI) 195.000,00
2° RINNOVO 12 MESI (NUCLEL) 195.000,00
2.967.255,00 VALORE APPALTO
n. 41000120 20.000,00 SPESE DI PUBBUICITA' 20.000,00
n. 41000341 500,00 CONTRIBUTO ANAC 600,00
2.987.855,00 TOTALE QUADRO ECONOMICO 1.009.685,00 |989.085,00 989.085,00

PRESO ATTO

del parere del Direttore Generale espresso nella memoria congiunta del
Servizio Bilancio - Ufficio Gare e Contratti e del Servizio Risorse Umane
prot. ENA21_188824I del 01/09/2021;

DELIBERA

A. Di autorizzare, in conformita a quanto previsto dal decreto legislativo del 18 aprile
2016 n. 50 e s.m.i., I'espletamento di una gara a procedura aperta da svolgersi in
ambito U.E., per la fornitura di un Piano di Assistenza Sanitaria Integrativa a favore
del personale della Fondazione Enasarco, con relativa polizza assicurativa:

- per la durata di mesi 12 a decorrere dal 1° gennaio 2022 e rinnovabile per periodi
di uguale durata fino ad un massimo complessivo di 36 mesi (comprensivo
dell’'opzione di rinnovo annuale esercitabile per due volte), percio al massimo dal
1° gennaio 2022 al 31 dicembre 2024, per un importo omnicomprensivo di euro
2.967.255,00 (pari a euro 989.085,00 annui);

- perlaspesa complessiva lorda triennale di euro 2.967.255,00 (calcolata sul periodo
massimo di durata dell’appalto), corrispondente all'importo annuo di euro
989.085,00 (fatta salva la regolazione premio a fine annualita in relazione
all’eventuale mutata composizione del personale in servizio).

La spesa sara ripartita in ciascuno degli esercizi finanziari come di seguito specificato:

Anno 2022



» euro 794.085,00, da imputare al conto co.ge. n. 41000235 del Bilancio di
previsione dell'anno 2022, che |'Assemblea dei Delegati approvera alle scadenze
statutarie;

~ euro 195.000,00, da ascrivere al conto di credito dedicato n. 12231057 "Crediti
verso il personale polizza sanitaria familiare”;

Anno 2023 (nel caso di rinnovo)

~ euro 794.085,00, da imputare al conto co.ge. n. 41000235 del Bilancio di
previsione dell'anno 2023, che |'Assemblea dei Delegati approvera alle scadenze
statutarie;

~ euro 195.000,00, da ascrivere al conto di credito dedizato n. 12231057 "Crediti
verso il personale polizza sanitaria familiare";

Anno 2024 (nel caso di rinnovo)

~ euro 794.085,00, da imputare al conto co.ge. n. 41000235 del Bilancio di
previsione dell'anno 2024, che |'Assemblea dei Delegati approvera alle scadenze
statutarie;

~ euro 195.000,00, da ascrivere al conto di credito dedicato n. 12231057 "Crediti
verso il personale polizza sanitaria familiare".

B. Il bando di gara e I'esito di gara saranno pubblicati sulla G.U. della Unione Europea e
sulla G.U. della Repubblica Italiana e per estratto sui seguenti quotidiani: "Il corriere
della sera” e “Italia Oggi” (quotidiani a diffusione nazionale), “Il Tempo” e “Repubblica
- Ed. Roma” (quotidiani a diffusione locale), per un importo presunto di euro
20.000,00, da imputare al conto co.ge n. 41000130 del budget dell’anno 2021 a valere
sulla esistente prenotazione fondi relativa al servizio di coordinamento editoriale. II
procedimento di gara sara registrato presso I'Autorita Nazionale Anticorruzione, con
pagamento del relativo contributo per una spesa di euro 600,00 - come da delibera
dell’Autorita stessa n.1197/2020 del 18 dicembre 2020, da imputare al conto co.ge n.
41000341 del budget dell’anno 2021,

C. La dott.ssa Chiara Coppi, funzionaria del Servizio Bilancio - Ufficio gare beni e servizi,
svolgera la funzione di Responsabile del Procedimento ai sensi e per gli effetti dell'art.
31, comma 10, del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.
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IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Antonello Marzolla)
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Visto per l'esecuzione
IL DIRETTORE GENERALE
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